
Zápis zo stretnutia komisie pre Rovnosť príležitostí mužov a žien  
dátum: 6.2.2024 o 8:00 hod., miesto: R TUKE – malá zasadačka 

 
 

Prítomní:  
prof. Ing. Alena Galajdová, PhD.,  
doc. Miriam Šebová, PhD. 
Ing. Rastislav Ručinský, PhD. 
Bc. Lenka Bubeňková – pripojenie online 
Ing. Zuzana Hudáková, PhD. 
PhDr. Radka Čopková, PhD. (Centrum sociálno-psychologickej podpory) 
 

Program: 
1. Univerzitný ombudsman 
2. Rôzne 

 
 

1. Univerzitný ombudsman 

Stretnutia Komisie pre rovnosť príležitostí mužov a žien sa zúčastnila aj psychologička z Centra 
sociálno-psychologickej podpory, aby sa vyjadrila k téme podávania podnetov v rámci riešenia 
neprávostí, obťažovania atď. Záverom je, že Centrum ako také nevie a nemôže riešiť sťažnosti kvôli 
etickým zásadám a nemôže ďalej poskytovať informácie tretím stranám, avšak môže poskytnúť 
psychologickú podporu v prípade, ak by to bolo potrebné. 
 
Komisia sa dohodla, že by bolo vhodné mať na univerzite ombudsmana, ktorý by riešil podávanie 
podnetov/sťažností od študentov a zamestnancov. V tejto veci je potrebné: 

 nadefinovať činnosť a kompetencie ombudsmana, 

 zadefinovať chýbajúce postupy a kroky pri riešení podnetov/sťažností tak, aby neboli 
v budúcnosti ovplyvnené obete týchto podnetov/sťažností, 

 pripraviť potrebné dokumenty a dohodnúť formu, akou bude prebiehať podávanie 
a vybavovanie sťažností, podnetov, petícií a pod. 

 
Komisia má za to, že by bolo vhodné sa stretnúť s ombudsmanom inej univerzity, resp. s osobou, ktorá 
nastavovala postavenie, kompetencie a činnosť ombudsmana, ako aj spôsob podávania a vybavovania 
podnetov/sťažností a petícií. 
Po zadefinovaní základných modelov fungovania ombudsmana bude Ing. Ručinským tento návrh 
predložený pánovi rektorovi. 
 

2. Rôzne 

Vyhodnotenie výskumu od Mgr. Brutovskej, ktoré sa uskutočnilo v novembri 2023 na tému rodová 
rovnosť, by malo byť dostupné v najbližších dňoch, následne bude prediskutované na najbližšom 
stretnutí komisie. 
 
Doc. Šebová zozbierala dokumenty pre finálne sformulovanie etického kódexu na základe materiálov 
a príkladov z iných univerzít, bližšie informácie k nim budú prerokované na najbližšom stretnutí 
komisie. 
Prof. Galajdová na najbližšom stretnutí predstaví navrhované zmeny v dokumente „Plán rovnosti 
príležitostí mužov a žien na TUKE pre roky 2022 – 2024“. 
 
Komisia sa dohodla, že najbližšie stretnutie  sa uskutoční na dňa 5. marca o 8:00 hod., v priestoroch 
Univerzitného centra inovácií, transferu technológií a ochrany duševného vlastníctva (tzv. „UCITT“) R 
TUKE. 



 
 
 
 
Košice, 6.2.2024  
Zapísala: Ing. Zuzana Hudáková, PhD.          Schválila: prof. Ing. Alena Galajdová, PhD. 


